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Spitalul Municipal Ploiesti cu sediul in str. Ana Ipatescu nr. 59 organizeazd, CONCUITS astfel :

- in data de 18,01.2022 - proba scrisi incepdnd cu orele 10.00 qi in data de i11.01.2022 - proba
interviu incep0nd cu orele 10.00 pentru ocuparea urmdtoarelor posturi vacante, pe perioada
nedeterminata:
o I post de ingrijitoare in cadrul Sec{iei Reumatologie
o I post de ingrijitoare in cadrul Secfiei Medicinl interni
o I post de ingrijitoare in cadrul Laboratorului Recuperare, medicinl fizicii qi balneologie

Candidatul inscris trebuie sd indeplineascd urmdtoarele condi{ii generale, confltrm art. 3 al
Regulamentului - cadru aprobat prin Hotarerrea Guvernului nr.286 din23 martie 2}ll, cu modificarile gi
completdrile ulterioare :

a) are cetdtenia romdnd, cet5lenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apa(in6nd
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaEte limba romana, scris gi vorbit;
c) are v6rsta minimi reglementati de prevederile legale;
d) are capacitate deplind de exerci{iu;
e) are o stare de s[ndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatdpebaza adeverinlei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unit6lile sanitare abilitate;
f) indeplineqte condiliile de studii gi, dupd caz, de vechime sau alte condilii specifice potrivil cerinlelor

postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrEirea unei infracliuni contra umanitdlii, contra statului ori

contra autorit[tii, de serviciu sau in legdturl cu serviciul, care impiedic[in{Eptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruplie sau a unei infracliuni sdvdrgite cu intentie, care ar face-o incompatibilS cu exercitarea
func{iei, cu exceplia situa{iei in care a intervenit reabilitarea.

Nu pot participa la concurs fostii salariati care au sdvArgit o abatere gravd sau abateri repetate de la regulile
de disciplina a muncii stabilite prin contractul individual de muncd sau regulamentul intern, ca sancliune
disciplinard qi cei care nu au corespuns profesional locului de muncd in care au fost incadrati.

Condi|ii speci/ice de ocupare a posturilor
- nivel studii: studii generale/liceu.
- vechime: nu necesiti

Dosarele de inscriere la concurs se depun zilnic intre orele 9.00-14.00, termenul timiti
de depunere a dosarelor este27.l2.202l (inclusiv) ora 14.00, la Comparr[imentul RtINoS al
Spitalului Municipal Ploieqti gi vor cuprinde:

a) cerere de participare la concurs adresati managerului unitilii ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, certificat de
nagtere, certificat de cdsdtorie (dup[ caz), sentinlI de divort (dupa caz);
c) copiile documentelor care atest[ nivelul studiilor qi ale documentelor care atesti indteplinirea condiliilor
specifice ale postului;
d) documente care atesti vechimea in munci (copia carnetului de muncd pAnS la data de 31.12.2010, sau
dupd caz, adeverinlele care atestd vechimea in muncd, in copie, pentru activitatea desfuquratd dupa data de
31.12.2010); daci nu existd adeverinle doveditoare pentru vechimea in muncd dupl dzrta de 01.01.2011 se
poate depune extras din Registrul de Evidenld Generala a Salariafilor existent la ITM Prahova
e) cazieruljudiciar ;



0 certificat de integritate comportamentald in termen de valabilitate (eliberat de cirtre Inspectoratul de
polilie conform Legiinr. I l8/2019)
g) adeverinla medical6 care s[ ateste starea de sdndtate, eliberatd de medicul de familiie cu cel rrult 6 luni
anterior datei concursului; adeverinla care atestd s6ndtatea trebuie s[ contina in mod clar, numdrul, data,
numele emitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard stabitit de Ministerul Sdni.talii;
h) curriculum vitae;
i) dosar cu gind (PVC);
j) chitanfa achit5rii taxei de concurs in valoare de 100 lei;

Copiile actelor de identitate, copiile documentelor de studii gi carnetului de munc5/adeverintei de
vechime vor fi prezentate Ei in original in vederea verificdrii conformitdlii copiilor cu originalul.

In cazul nepromovarii concursului se vor elibera, pebaza unei cereri adresat,eionducerii, numai
documentele depuse in original.
Depunerea corecti qi completS a documenta{iei din dosarul de concurs revine candidatului.

concursul pentru ocuparea posturilor respective va cuprinde 3 etape :
a) selectia dosarelor de inscriere la concurs ;

b) proba scris6;
c) interviul/proba practica

Verificarea identitSlii candidalilor inainte de inceperea probei scrise, se va face numai pe baza
buletinului de identitate sau a cdrlii de identitate. DupS verificarea identitalii candidalilor, iesirea din sala a
acestora atrage eliminarea din concurs, cu exceptia situatiilor de urgenld in care acestia pot fi insolili de
cdtre unul dintre membrii comisiei de concurs sau de cdtre persoanele care asigurd suprilvegherea.

Proba scrisd constd in redactarea unei lucr[ri sau in rezolvarea unor teste grill cu subiecte stabilite pe
baza bibliografiei.

Durata probei scrise se stabilegte de comisia de concurs in funcfie de grade,le de dificultate Ei
complexitate a subiectelor gi nu poate depdgi 3 ore.

La ora stabilit[ pentru sustinerea probei scrise, comisia de concurs prezintd, candida]ilor seturile de
subiecte gi invitd un candidat sd extragi un plic cu subiectele de concurs. Dupa inr;eperea comunicdrii
subiectelor este interzis accesul candidalilor care intirzie sau al oriclrei alte persoane., in afara membrilor
comisiei de concurs, precum gi a persoanelor care asigurd secretariatul comisiei de concurs, respectiv
supravegherea desligu16rii probei.

In inciperea in care are loc concursul, pe toatd durata deruldrii acestuia, inclusiv a formalitalilor
prealabile 9i a celor ulterioare finalizdrii probei, candidalilor nu le este permisd de{inerea sau folosirea
vreunei surse de consultare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la distanld.

Lucrarea scrisi gi/sau testul grila nu trebuie sd continl semne distinctive, utilizarea altor culori (se vor
folosi numai pixuri de culoare albastrl), qtersEturi, tabele, etc. incdlcarea acestr:r dispozilii atrage
eliminarea candidatului din sald gi anularea lucririi.

Lucrarea scrisd sau testul gril6 se redacteazd, sub sanctiunea anulErii, doar pe seturile de hflrtie
asigurate de institufia publica organizatoare a concursului, purtdnd qtampila acesteia pe fiecare fild. Prima
fila, dupa inscrierea numelui gi a prenumelui in collul din dreapta sus, se lipeqte astfel incdt datele inscrise
sd nu poat[ fi identificate gi se aplicd gtampila institutiei publice organizatoare a conc;ursului, cu exceplia
situaliei in care existf, un singur candidat pentru postul vacant, cazin care nu mai exisitl obligalia sigiiarii
lucrdrii.

Candidatul are obligatia de a preda comisiei de concurs lucrarea scris[ sau testul grila la finalizarea
lucrdrii ori la expirarea timpului alocat probei scrise, semndnd borderoul special intgcrnit in acest sens.
Dacd proba scrisd consta in rezolvarea unui test grila completarea rispunsurilor in grila este obligatorie la
toate intrebdrile. Necompletarea este consideratd semn distinctiv qi atrage anularea lucriirii.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei interviu.
Proba interviului poate fi suslinutd doar de cltre acei candidali declarati admisi la proba scris6. in

cadrul interviului se testeazd: abilit6li gi cunoqtin{e impuse de functie: capacitatea de analizd gi sintezd;
iniliativa gi creativitate; apritudinile gi motivatia candidatilor .

Fiecare probi a concursului va fi notat[ cu note de la I la 10.



Se pot prezenta la urmdtoarea etapi numai candidalii declarali admigi la etapa precedent[, adicl cei
care au ob{inut cel pu(in notaT (qapte).

Stabilirea candidalilor care urmeazd sd ocupe postul scos Ia concurs se va face in ordinea mediei
generale, determinate pe baza mediei aritmetice a notelor obtinute de candidali la fiecare probd.

Comunicarearezultatelor finale ale concursului se face prin afigare la locul desldguLraiii concursului, cu
menliunea,,admis" sau,respins".

Avdnd in vedere prevederile Regulamentului 67912016 privind protec{ia persoanelor fizice in ceea ce
priveqte prelucrarea datelor cu caracter personal gi privind libera circulalie a acestor daLte (GDPR), unitatea
folose;te, in toate etapele de desfrqurare a concursului, numdrul de inregistrare a cererii de inscriere de
concurs, ca modalitate de identificare.

Relaiii suplimentare la Compartimentul RUNOS, telefon 02441523.904, int.l56 sau l2l.

Calendarul estimativ ul Concurs ul ui
28.12.2021ora 14.00 - afigarea rezultatului selecfiei dosarelor
29.12.2021ora 14.00 - depunerea eventualelor contestalii la seleclia dosarelor
30.12.2021 ora 1 4.00 - solulionarea eventualelor contestalii
18.01.2022 ora 10.00 - proba scrisl
18.01 .2022 ora 14.00 - afigarea rezultatelor Ia proba scrisd
19.01.2022 ora 14.00 - depunerea contestafiilor la proba scris[
20.01.2022 ora 14.00 - solulionarea eventualelor contestalii
21.01.2022 ora 10.00 - proba interviu/practici
21 .01 .2022 ora 14.00 - afigarea rezultatelor la proba interviu/practic[
24.01 .2022 ora 14.00 - depunerea eventualelor contestalii la proba interviu/practica
25.01.2022 ora 14.00 - solulionarea eventualelor contesta{ii
25.01 .2022 ora 14.30- afigarea rezultatelor finale

BIBLIOGRAFIE

1. Ordinul nr. 122612012 - Norme tehnice privind gestionarea deqeurilor rez:ultate din activitlti
medicale;

2. Ordinul M.S. nr. 176l/2021- pentru aprobarea Normelor tehnice privind curritarea, dezinfectia gi
sterilizarea in unitilile sanitare publice gi private, evaluarea eficacitdlii procedurilor de cur6{enie qi
dezinfeciie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfeclia m6inilor in funclie de
nivelul de risc, precum gi metodele de evaluare a derulSrii procesului de sterilizare gi controlut eficienlei
acestuia;

3. Ordinul M.S. nr. 110112016 - privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire gi limitare a
infecliilor asociate asistenlei medicale in unitdlile sanitare;

4. H.G. nr. 106112008 - privind transportul degeurilor periculoase qi nepericuloase pe teritoriul
Romdniei.
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